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Commune de Trighac
EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Du Mercredi 26 novembre 2025
DEL_20251126_25

L'an deux mille vingt-cing, le vingt-six novembre

Le Conseil Municipal de la commune de TRIGNAC étant réuni au lieu
ordinaire de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence
de Monsieur AUFORT, Maire

Etaient présents :

Claude AUFORT - Dominique MAHE-VINCE
Jean-Louis LELIEVRE (arrivé a 19h16) - Laurence FREMINET
Gilles BRIAND - Emilie CORDIER (départ a 19h45) — Hervé MORICE
Sébastien WAIRY - Myriam LEROUX - Eric MEIGNEN — Denis ROULAND
Benoit PICHARD - Jean-Pierre LE CROM - Laurence DUPONT

Stéphanie BURNEL - Cécile OLIVIER - Yannick BEAUVAIS
Jessica NICOLAS - Thierno DIALLO - Brieg PICAULT
Frangoise HAFFRAY

Les conseillers ci-aprés avaient délégué leur mandat

respectivement :

- Jean-Louis LELIEVRE a donné son pouvoir a Laurence FREMINET (arrivé a
19h16)

- Emilie CORDIER donne son pouvoir a Dominique MAHE-VINCE (départ a
19h45)

- Marjorie GARCIA a donné son pouvoir a Brieg PICAULT

- Magali MACE a donné son pouvoir a Laurence DUPONT

Absents : David PELON - Didier NOUZILLEAU -
Cécile NICOLAS Michel CONANEC - Aurélie LE
GUNEHEC - Alain DESMARS

Jessica NICOLAS a été nommée pour remplir les fonctions de
secrétaire.

Considérant qu'il est nécessaire de mettre a jour le tableau des emplois en raison de suppression de
plusieurs emplois suite aux campagnes d’avances de grades et de promotions internes 2025, aux départs
en retraite et afin de pourvoir des vacances de postes. Cette mise a jour applicable a compter du 1€
décembre 2025 se décompose comme suit :
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VU le Code Général des Collectivités Territoriales
VU le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L313-1,

VU le décret n°91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommeés dans des emplois permanents a temps non complet,

VU les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois et organisant les grades s'y rapportant,
pris en application de |'article 4 de la loi n°84-53 susvisée,

VU la délégation du Conseil Municipal au Maire en date du 10 juillet 2020,
VU l'avis de la Commission administration générale en date du 3 novembre 2025,

VU l'avis du Comité Social Territorial en date du 4 novembre 2025,

VU le tableau des emplois budgétaires de la Ville de Trignac,

LE CONSEIL MUNICIPAL
APRES EN AVOIR DELIBERE
DECIDE

Article 1 : D'autoriser la mise a jour du tableau des emplois par la suppression de postes.

Article 2 : D'autoriser le Maire ou son représentant a signer tout document nécessaire a la réalisation
de cette délibération

Voix pour 23

Voix contre
Abstentions | 0
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